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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELL’A.T.E.R. DELLA 
REGIONE UMBRIA 

Il Consiglio di Amministrazione dell’A.T.E.R. della Regione Umbria, in esecuzione dell’art. 9 Legge 
Regionale n. 19/2010 ha il compito di nominare il Direttore Generale e pertanto, con propria 
Deliberazione n. 11 del 29/07/2020, ha indetto la presente procedura di evidenza pubblica per 
l’acquisizione di manifestazioni di interesse al conferimento del suddetto incarico.  

Le competenze della posizione dirigenziale sono quelle attribuite dall’art. 10 Legge Regionale n. 
19/2010, gli elementi dell’attività negoziale sono quelli indicati nei commi 2-3-4-5 di cui all’art. 9 
Legge Regionale n. 19/2010. 

REQUISITI RICHIESTI  

Ai sensi del comma 1 art. 9 Legge Regionale n. 19/2020, la posizione dirigenziale in oggetto richiede: 

1. il possesso di comprovata esperienza nel settore come dirigenti pubblici o privati dotati di 
professionalità adeguata alle mansioni da svolgere e che abbiano ricoperto incarichi di 
direzione o di responsabilità per almeno un quinquennio; 

2. il possesso di laurea del previgente ordinamento universitario, laurea specialistica ai sensi 
del D.M. 3 novembre 1999, n. 509 del Ministero dell'università e della ricerca scientifica e 
tecnologica o laurea magistrale ai sensi del D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 del M.I.U.R. e titoli 
di studio equivalenti; 

3. in caso di manifestazione di interesse formulata da  dirigenti dell’ATER regionale, il requisito 
di professionalità di cui al punto 1. si intende acquisito con lo svolgimento di funzioni 
afferenti la qualifica apicale delle categorie professionali, per un periodo di tempo almeno 
doppio rispetto a quello non posseduto in qualifica dirigenziale. 

Ciascun candidato dovrà inoltre possedere alla data di scadenza del presente avviso i seguenti 
requisiti minimi:  

1. età non superiore a sessantacinque anni;  
2. cittadinanza italiana;  
3. godimento dei diritti politici, ovvero non essere incorso in alcuna delle cause che ne 

impediscano il possesso;  
4. non aver riportato condanne penali o altre misure che escludano dalla nomina o sono causa 

di destituzione da impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni;  

5. non essere stati destituiti o dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso Pubbliche  

Amministrazioni. 
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L’accertamento della mancanza dei requisiti prescritti comporta in qualsiasi momento la decadenza 
dal rapporto di lavoro eventualmente costituito.  

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

La manifestazione di interesse al conferimento del suddetto incarico deve essere formulata con 
apposita domanda, secondo lo schema allegato al presente avviso, allegando, a pena di esclusione, 
la fotocopia di un documento di identificazione personale in corso di validità ed il curriculum vitae 
aggiornato in formato europeo, da cui si evinca il possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso.  

Le domande, sottoscritte con firma digitale, devono essere trasmesse dagli interessati mediante la 
propria casella di posta elettronica PEC, all’indirizzo ater.umbria@legalmail.it  entro e non oltre le 
ore 12.00 di lunedì 26 ottobre 2020. 

L’oggetto della mail pec dovrà contenere la dicitura: “Cognome e Nome (del candidato) INCARICO DI 

DIRETTORE DELL’A.T.E.R. DELLA REGIONE UMBRIA (avviso del 9 ottobre 2020)”. 
I documenti elettronici trasmessi dovranno essere nominati come segue:  
- Cognome e Nome – domanda  
- Cognome e Nome – all. 1 curriculum vitae   
- Cognome e Nome – all. 2 documento di identità 
 

Non possono essere utilizzati altri mezzi per l’invio della domanda.  

La data di spedizione della domanda è riportata nel messaggio di conferma di ricezione da parte 
della PEC aziendale, indirizzato alla casella PEC mittente; nessun messaggio di conferma potrà essere 
inviato qualora la trasmissione sia stata effettuata da casella mail semplice.  

L’Azienda non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda derivante da 
eventuali disguidi o ritardi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

Le domande che perverranno prive degli elementi necessari per la verifica del possesso dei requisiti 
per il conferimento degli incarichi dirigenziali non saranno prese in esame.  

Nel modello di domanda dovrà essere resa la dichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 attestante 
l’insussistenza di cause di inconferibilità degli incarichi di cui all’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 
“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190”. Nel medesimo modello dovrà altresì essere resa dichiarazione 
di autorizzazione al trattamento dei dati personali, limitatamente al procedimento in corso, ai sensi 
della normativa vigente in materia.  
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Il curriculum vitae formativo e professionale, debitamente datato e sottoscritto, deve contenere 
tutte le indicazioni utili a valutare la formazione (titoli di studio posseduti, con data e sede del 
conseguimento, votazione riportata, l’indicazione di percorsi di formazione professionali, 
specializzazioni, dottorati, abilitazioni professionali o altri titoli che venga ritenuto utile ai fini della 
valutazione) e le attività professionali svolte (incarichi ricoperti e relative mansioni ed 
inquadramento contrattuale, enti, sedi e periodi nei quali sono state svolte le attività), in relazione 
ai requisiti richiesti.  

  

PROCEDURA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  

La procedura di valutazione si sostanzierà, in via prioritaria, nella verifica del possesso dei requisiti 
previsti dal presente avviso. Successivamente, si procederà nella valutazione da parte del Presidente   
della professionalità posseduta dal candidato. Nel caso in cui ne ravvisasse la necessità, il Presidente  
potrà eventualmente effettuare colloqui con i candidati.  

Il Presidente procederà all’individuazione del candidato da proporre per la nomina al C.d.A., ai sensi 
dell’art. 9 della L.R. n. 19/2016, in base ad un criterio di merito assoluto, senza valutazione 
comparativa, nel rispetto del principio di pari opportunità, in relazione alle esigenze istituzionali e 
funzionali ed alla necessità di assicurare l’efficacia, l’efficienza e la continuità dell’azione 
amministrativa.  

CONFERIMENTO DELL’INCARICO E TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO  

L’incarico di direttore, disciplinato dalla L.R. n. 19/2016, avrà decorrenza dal 1° gennaio 2021. Il 
provvedimento di nomina che sarà adottato dal Consiglio di Amministrazione saranno specificati: 
l’oggetto, la durata dell’incarico, il trattamento economico, la disciplina dell’eventuale risoluzione 
consensuale.  

Il rapporto di lavoro del direttore è regolato da un contratto di diritto privato, decorrente dalla data 
di nomina ed ha termine alla scadenza del Consiglio di Amministrazione.   

L’incarico di direttore è rinnovabile ed è incompatibile con ogni altra attività professionale, 
commerciale e imprenditoriale o con l’incarico di amministratore di altri organismi.  

Al rapporto di lavoro sarà applicato il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dirigenti 

delle imprese di pubblica utilità sottoscritto da Confservizi e Federmanager; il trattamento 

economico del direttore generale è stabilito dal Consiglio di Amministrazione di A.T.E.R. in misura 

non superiore al settanta per cento di quello previsto per i direttori della Regione Umbria.  
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DISPOSIZIONI FINALI  

La presente procedura non assume in alcun modo caratteristiche concorsuali, non determina, 
pertanto, alcun diritto al conseguente conferimento dell’incarico e non verrà redatta e pubblicata 
alcuna graduatoria o elenco degli idonei.  

 L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione 

delle domande nonché di riaprire il termine, modificare, sospendere o revocare la procedura per 

ragioni di pubblico interesse, ovvero di non darvi corso in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti 

vincoli legislativi e/o finanziari o della variazione delle esigenze organizzative aziendali o dall’uso di 

altre modalità di individuazione del soggetto più idoneo.  

  

L’Azienda si riserva inoltre di non procedere ad alcuna nomina qualora non venisse riscontrata la 

presenza di candidature idonee.  In tali ipotesi nessuna pretesa o diritto potrà essere avanzato dagli 

interessati. 

 

Responsabile del Procedimento: Annamaria Oddi tel. 0744482221 – email: 
annamaria.oddi@ater.umbria.it.  

 Terni, 09/10/2020   

                                                     IL Responsabile 
                                                   Dott. Annamaria ODDI                  
                  

 Allegato: schema di domanda    
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